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VEZERIGAZGATOI BESZAMOLO

TARSASAGUNK 2007. EVI EREDMENYEI ISMET KEDVEZOEN ALAKULTAK.
A TULAJDONOSI ELVARASOKNAK MEGFELELOEN SIKERES ES
EREDMENYES EVET ZARTUNK, AMI UJABB LEHETOSEGET TEREMT
SZAMUNKRA, HOGY TOVABB BOVITSUK TEVEKENYSEGUNKET ES

EROSITSUK PIACON ELFOGLALT POZICIONKAT,

Az AHICO Biztosité 8sszesitett élet- és
balesetbiztositasi dijbevétele a 2006. évi 6,885
milliard forintrél 2007-re 8,269 milliard
forintra emelkedett. A névekedés mértéke 20%-
os volt, ami két és félszerese az éves
inflécionak és megegyezik az életbiztositasi
szektor névekedési Utemével. A tdrsasdg
adézas eldtti eredménye 1,259 milliard forint,
az adék levondsdat kovetéen 1,003 milliard

forint volt, ami a sajat tékéhez viszonyitva

13,3%-0s, az eszkdzértékhez mérve 2,7%-os
megtérilést eredményezett. A mérlegfédsszeg
12,2%-kal 39,030 milliard forintra emelkedett,
mig a tdrsasdg sajat t8kéje 11,3%-o0s
névekedéssel 7,924 milliard forintra bévilt.

A magyar biztositdsi szektor a kordbbi évek
dinamizmusdhoz képest némileg mérsékeltebb
ardnyl névekedést realizélt. A Magyar
Biztositok Szdvetségének elbzetes adatai
alapjédn 2007-ben az ipardg dsszesitett
dijbevétele 930,134 milliard forint volt, ami
12%-0s emelkedést mutat. Ezen belil az
életbiztositési Uzletdg 21%-os ndvekedése
508,484 milliard forint dijbevételt
eredményezett. Folytatédott az egyszeri dijas
befektetési egységhez kotott életbiztositdsi
konstrukciék dominancidja, amely terilet
2007-ben 217,599 milliard forint dijbevételt és
46,2%-0s piacb8vilést ért el. Ezzel szemben az
el6z6 évhez képest a hagyoményos
életbiztositésok utén befolyt dijakbol 4%-kal
kevesebb &sszbevétel, kdzel 170 milliard forint
szarmazott. A teljes életbiztositasi dijbevételt
illet8en a tradiciondlis életbiztositdsok tovabbi
csdkkenése és a Unit Linked tipusy
életbiztositdsi programok eléretdrése
tapasztalhaté, aranyuk 2007-ben
megkozelitéleg 1/3-2/3 volt.

A tavalyi évet a kormdny é&ltal bevezetett
megszorité intézkedések és hatésdgi
4dremelések jellemezték. A gazdasdgi névekedés
jelent&sen lassult, az év eleji 2,7%-os

mértékrdl az év végére 0,8%-ra esett vissza,
ami éves szinten rekord alacsony, 1,3%-os GDP
b&vilést eredményezett. A gyenge eredmény
els8dleges oka - az export viszonylag |6
teljesitménye mellett - a redlbérek csékkenése
és ennek kovetkeztében a lakossdagi fogyasztds
jelent8s visszaesése, valamint a beruhdzdsok

mértékének stagndlésa.

A megszorité intézkedések kévetkeztében az
allamhdztartés hignya jelentésen javult, a
2006-ban mért 9,4%-o0s szintrél 2007 végére
megkdzelitéleg 6,0%-ra esett vissza. A
csdkkenés elsésorban az allami bevételek
névekedésének volt kdszénhets.

Romlott a lakosség j6vedelemhelyzete. Bar a
brutté bérek a versenyszféraban 9,7%-kal a
kézigazgatdsban pedig 6,3%-kal emelkedtek, a
nettéd redlbér névekedés a jarulékemeléseknek
kédszénhetéen csupan 2,9%-ot tett ki, ami a
fogyasztéi drindex jelent8s megugrdsa miatt
redlbércsdkkenést eredményezett. A lakossag
pénzigyi megtakaritdsai mintegy 10%-kal
névekedtek, ugyanakkor 20%-kal nétt az
eladésodds, amely nagy részben a fogyasztéi
hiteleknek volt készénheté.

A 2006-0s 4% korili atlagos inflédcio 2007-ben
jelentésen megugrott és marciusban elérte a
9%-0s csUcsot. Innen fokozatos, enyhe
mérséklédés kezd8dstt. Szeptemberben
kikertltek az adé- és hatésdagi dremelések
hatésai az indexbd8l, ezt azonban ellenstlyozta
egy vértndl nagyobb élelmiszerar emelés, igy
az éves index a varakozdsokndl nagyobb, 8%-
os szint kézelében maradt. A jegybank az év
sordn kétszer csdkkentette az alapkamatot,
amely igy a 2006 év végi 8%-os szintrél a
jelenlegi 7,5%-ra csékkent.

A t8kepiacok 2007-ben az eléz6 évekhez
képest tovdbbi gyengilést voltak kénytelenek

elkényvelni. Az egy évnél hosszabb futamidejd



4llampapirok piaci éron szdmitott
teljesitményét méré MAX index névekedési
Uteme 6,1% volt, a Budapesti Ertéktézsde
legfontosabb részvényeinek dralakuldsét kévetd
BUX indexé pedig a tavalyi 19,5%-0s
bévilésrél 2007-ben 5,6%-ra lassult.

2007-ben is tébb sikeres, elsésorban a
véllalati brand-et er8sité proméciét folytattunk.
Elinditottuk a "Nagység, Eré, Szakértelem"
kampdnyunkat, amely az AIG és a Manchaster
United futball klub kéz6tt meglévs
szponzordcids egyittmikédésre épil. A
kampdny maga egy &sszetett marketing
csomag, ami a klasszikus rekldmfeliletek
mellett integrdltan a tdrsasag kilénbszd
disztribUciés csatorndinak értékesitési
programjaihoz és termékbevezetéseihez is
kapcsoloédik.

Az egyre névekvd piaci igényeknek megfeleléen
az év masodik felében kerilt bevezetésre "Profit
Plus" elnevezés(, befektetési egységekhez kotott
életbiztositdsi termékink. Magyarorszdgon ez az
elsé olyan "Unit Linked" tipus( biztositdsi
konstrukcié, amely az 4tlathatésdg érdekében
nem alkalmaz kezdeti egységeket, hanem
egyértelmUen mutatja a befektetések alakuldsat.
A termék sikerességét tukrézi, hogy a juniusi
bevezetést kévetéen 2007 év végéig t6bb mint
1200 Unit Linked biztositdsi szerz8dést kétdttink
és a konstrukcié értékesitésének dinamizmusa ez
év elsd negyedévében tovabb nétt. A befektetési
egységekhez kotott életbiztositési termékek
fejlesztését 2008-ban is folytatni kivanjuk.

Termékeink, szolgdltatdsaink eredményes
mikddtetése és er8sitése mellett stratégiai
fontossdgy az értékesitési csatorndk fejlesztése
és tovabbi diverzifikdldsa. Ezzel 8sszhangban
Uj, az értékesitésért és marketingért felel8s
vezérigazgaté-helyettessel és vezetd
munkatdrsakkal b&vitettik a disztribtciés

részlegek iranyitdsat.

A dijbevétel névekedésében és ezdltal 2007-es
célkitiGzéseink elérésében is meghatdrozé volt a
bréker értékesitési csatorna kimagaslé
teljesitménye. Az életbiztositdsok terén az 0j
szerzések volumene 42,9%-kal nétt az el8z8
évhez képest. Uj 8szténz8kkel erdsitettik
meglévd stratégiai egyittmikdédéseinket és
néveltik partnerszerzédéseink szamét. Ez
utébbi optimalizéldsa a kdvetkezd évek egyik
kiemelt feladata marad.

A hélézati értékesités teriletén jelentds szerep
héarult @ munkatdrsak képzésére és ezdltal a
min8ségi Ugyfélszerzés és megtartés
erésitésére. Tovabbra is meghatérozé
halézatfejlesztési feladat a sajét Gzletkdtsi
létszdmndvekedést befolydsolé mindségi
toborzés és kivalasztés. A viszonylag lasso
halézati ndvekedés dinamizdldsa szikségessé
tesz bizonyos strukturdlis valtoztatésokat,
amelyek végrehajtdsa a legfontosabb feladatok
egyike lesz 2008 els8 felében.

Jelentés elérelépést értink el a nem
tradiciondlis (alternativ) értékesitési csatorndk
fejlesztése teriletén. Sikerilt megszildrditani a
banki értékesitési és egyéb pénzintézeti
partnerkapcsolatainkat. Tovdbb fejlesztettik
értékesitési egyittmikddésinket a Citibankkal
és a Credigennel, amely kooperdciék jelentés
mértékben jarultak hozzd a tavalyi értékesitési
célok eredményes megvalésitdsdhoz. Ezen
terilet dinamikus b8vitése az elkévetkezé

években is meghatdrozé lesz.

Erételjesen nétt az Gj csoportbiztositdsi Uzletek
szdma. A munké&ltatéi juttatdsok terén
népszer(, csoportos élet- és balesetbiztositdsi
szegmensben tdrsasdgunknak 35%-os
ndvekedést sikerilt elérnie. Tébb meghatdrozé
multinaciondlis vallalattal, illetve kis és
kézépvdallalkozdssal b8vitettik
egyUttm(Uksdésinket, erds alapot biztositva

ezdltal a kévetkez& évi tervek megvalésitédséhoz.

2008-as célkitizéseinkben tovébbra is
kiemelkeds jelentéséget kap az értékesitési
csatorndk hatékonysdgdnak névelése,
Ugyfeleink és partnereink igényeinek maximdlis
kiszolgdldsa, versenyképes és innovativ
termékek fejlesztése és piaci bevezetése. A
dijbevétel névelése és az eredményesség
mellett célunk a j6vedelmez8ség fenntartdsa és
a szolgdltatési szinvonal tovabbi emelése. Ezen
tervek megvalésitdsat a tulajdonosi és piaci
elvardsoknak megfeleléen kivanjuk elérni,
amelyhez szilard hdtteret biztosit anyacégink
pénzigyi ereje, munkatdrsaink és partnereink
szakmai hozzdértése, valamint a térségben
méksdd AIG véllalatokkal térténd szinergidk
kihaszndldsa.

Az igazgatésag és az AHICO Biztositéd vezetése
nevében ezlUton szeretném megkdszénni
véllalatunk valamennyi Ggyfelének és
partnerének tdrsasdgunk irdnti téretlen
bizalmdt. Szeretnék tovdbbd kdszénetet
mondani kézponti és h&lézati
munkatérsainknak, valamint értékesitési
partnereinknek a tavalyi évben végzett

elkételezett és eredményes munkdjukért.

Joare

dr. Boda Ferenc
vezérigazgatd



CEO REPORT

THE RESULTS OF THE COMPANY IN THE YEAR 2007 HAVE DEVELOPED
POSITIVELY AGAIN. IN ACCORDANCE WITH SHAREHOLDERS
EXPECTATIONS WE COMPLETED A SUCCESSFUL AND PROFITABLE YEAR
WHICH CREATES YET ANOTHER OPPORTUNITY FOR US TO EXTEND
OUR BUSINESSES AND STRENGTHEN OUR POSITION IN THE MARKET.

The total premium income of AHICO Insurance
Company from life and accident insurance
increased from HUF 6.885 billion in 2006 to
HUF 8.269 billion in 2007. The growth rate of
20% is 2.5 times the rate of inflation and
identical with the growth rate of the life
insurance sector. The pre-tax profit of the
Company was HUF 1.259 billion which made
up HUF 1.003 billion after tax profit resulting
an ROE of 13.3% and an ROA of 2.7%. The
balance sheet total has grown by 12.2% to
HUF 39.030 billion, while the company's equity
net worth has grown by 11.3% to HUF 7.924
billion.

The insurance sector in Hungary has realized a
rather moderate growth as compared to the
dynamism perceived in recent years. Based on
preliminary data of the Association of
Hungarian Insurance Companies the total
premium income of the industry in 2007 made
up HUF 930.134 billion, representing a growth
of 12%. Within this, the 21% growth of the life
insurance business resulted in a premium
income of HUF 508.484 billion. The
dominance of single payment unit linked plans
has continued. This segment achieved a
premium income of HUF 217.599 billion and a
market growth of 46.2% in 2007. As opposed
to this, the total premium income from
traditional insurance was 4% lower than in the
year before, less than HUF 170 billion. With
respect to the total life insurance premium
income we can experience the further decline
of traditional life insurance and the upswing of
unit linked type life insurance programs, their
respective proportions were 1/3 to 2/3 in
2007.

Last year was characterized by the austerity
measures intfroduced by the government and
price increases set by the authorities. Economic
growth slowed down significantly, falling from
the value of 2.7% at the beginning of the year

to 0.8% by the end of the year resulting in a
total GDP growth of record low 1.3% on
annual basis. The primary reasons for the weak
performance - at the relatively good
performance of exports - was the decline of
real wages and consequently the significant
downswing of retail consumption, furthermore

the stagnation of the volume of investments.

As a result of the restriction measures the
deficit of the state budget improved
significantly, from the level of 9.4% perceived
in 2006 it went down to approx. 6.0% by the
end of 2007. The decline was primarily a result
of the increase of state revenues.

The income situation of the population has
also got worse. Although gross wages in the
private sector have grown by 9.7% and in
public administration by 6.3%, as a result of
the increase of contributions the net growth of
real wages barely made up 2.9%, which,
because of the significant rise of the consumer
price index, resulted in a decline of real
wages. The financial savings of the population
have grown by approx. 10% but simultaneously
indebtedness has grown by 20% mainly due to

consumer credits.

The average rate of inflation of around 4% in
2006 took a sudden rise in 2007 and reached
its peak in March at 9%. This was followed by a
gradual, slight moderation. In September the
impacts of tax and authority price increases
were taken from the index. This however was
balanced out by a heavier than expected
increase in food prices. Therefore the annual
index stayed around 8%, at a higher level than
expected. The base rate of interest was reduced
twice by the Central Bank during the year
having lowered from the level of 8% at the end
of the year 2006 to the current 7.5%.

In the year 2007 capital markets were forced to



suffer a further weakening as compared to
previous years. The growth rate of the MAX
index showing the performance of government
bonds with a maturity of over one year at
market prices was 6.1%. The growth rate of the
BUX index following the price development of
the major shares listed on the Budapest Stock
Exchange slowed from last year's expansion of

19.5% down to 5.6% in 2007.

In 2007 the Company has again run several
successful promotions, primarily ones
strengthening the corporate brand. We
launched our "Greatness, Strength, Proficiency"
campaign built around the sponsoring
cooperation on place between AIG and the
soccer club Manchester United. The campaign
itself was a complex marketing package
connected to the sales programs and product
launches of the different distribution channels
of the Company in addition to traditional
advertising media.

In accordance with the ever-growing market
demand our unit linked insurance product
called "Profit Plus" was introduced in the 2nd
half of the year. This is the first unit linked type
insurance plan in Hungary that - for the sake
of transparency - does not apply initial units
but shows the development of investments
clearly. The success of the product is reflected
by the fact that from its launch in June until the
end of the year 2007 we have sold over 1200
unit linked insurance policies and the
dynamism of the sales of this product has
grown further in the first quarter of this year.
We plan to keep on enhancing our unit linked
life insurance product offerings also in the year

2008.

Besides the efficient operation and
strengthening of our products and services the
development and further diversification of

distribution channels is also of strategic

importance. In line with this we have reinforced
the control of the distribution departments by
appointing a new deputy GM responsible for
all sales and marketing and by hiring new

additional sales management staff.

In the growth of premium income and
consequently in reaching our targets for the
year 2007 the extraordinary performance of the
brokerage sales channel was of determinant
importance. In the field of life insurance the
volume of new production has grown by 42.9%
as compared to the year before. We reinforced
our strategic alliances by new incentives and
increased the number of our partnership
agreements. The optimalization of the latter
remains to be one of the top priority tasks in
the years to come.

In the field of agency distribution the training
of the sales force and consequently the
reinforcement of the acquisition and retention
of quality customers played a significant role.
Quality recruitment and selection activity
generating agency manpower growth remains
top priority in agency development. The
dynamization of the relatively slow agency
growth makes certain structural changes
necessary. The implementation of these
changes shall be included among the most
important tasks in the first half of the year in
2008.

We made a major step forward in the field of
developing non-traditional (alternative)
distribution channels. We managed to
strengthen our cooperations with banks and
other financial institutions. Our sales
cooperation with Citibank and Credigen was
further developed which cooperations have
significantly contributed to the successful
achievement of last year's sales targets. The
dynamic extension of this area shall remain of

key importance also in the upcoming years.

The volume of new group insurance businesses
has grown significantly. In the group life and
accident insurance segment (which is very
popular in the field of fringe benefits) our
Company managed to reach a growth of 35%.
We extended our cooperation with several
significant multinational companies and SME's
securing a strong basis for the realization of

next year's plans.

In our objectives for the year 2008 the
increasing of the efficiency of sales channels,
the satisfying of the demands of our customers
and partners, the development and market
launch of competitive and innovative products
shall keep their special importance. Besides the
growing premium income and increasing
efficiency our objectives also include the
retention of profitability and the further increase
of service standards. We intend to achieve our
plans above in line with the expectations of our
shareholders and the market, to which a solid
background is provided by the financial
strength of our mother company, the
proficiency of our colleagues and partners, as
well as the utilization of the synergies with the
AlIG companies operating in the region.

In the name of the Board of Directors and the
management of AHICO Insurance Company let
me take the opportunity to thank all our
customers and partners for their unbroken trust
in our Company. | would like to thank our
colleagues, agency sales associates and
distribution partners for their committed and
efficient job performed last year.

Y

dr. Ferenc Boda
General Manager



FOBB PENZUGYI ADATOK // KEY FINANCIALS

2006 2007 Véltozas
millié Ft millié Ft Change
HUF million HUF million %
Eletbiztositasi divizio dijbevétele 6,885 8,269 20
Premium of Life Division
ebbdl életbiztositas 6,071 7,274 20
Life premium of above
ebbdl balesetbiztositds 814 995 22
A&H premium of above
Nem-életbiztositdsi divizié dijbevétele 0 0 0
Premium of Non-Life Division
Dijbevétel &sszesen 6,885 8,269 20
Total premium
Befektetések bevétele 2,168 2,414 11
Investment income
Egyéb bevételek 35 14 -60
Other income
Osszes bevétel 9,088 10,697 18
Total revenues
Eletbiztositasi divizié adézds elti eredmény 1,269 1,256 -1
Profit before tax of Life Division
Nem-életbiztositdsi divizié addzds el8tti eredmény 12 3 -75
Profit before tax of Non-Life Division
Adézés el6tti eredmény 1,281 1,259 -2
Total profit before taxes
Adézott eredmény 1,060 1,003 -5
Net income (after taxes)
Eszkdzdk 6sszesen 34,803 39,030 12

Total assets

A TARSASAG ANYAGI ES PENZUGY! HELYZETENEK FO MUTATOI // FINANCIAL SITUATION

2006 2007
% %

T8keer8sség (Sajdt t6ke / Mérlegfédsszeg) 20,46 20,30
Capital power (Equity / Total Assets)
Tartalékok ardnya (Tartalékok / Mérlegf6&sszeg) 75,54 74,04
Reserves Ratio (Reserves / Total Assets)
Befektetett eszkdzok fedezete (Sajat t8ke / Befektetések) 22,42 22,48
Invested Asset Coverage (Equity / Invesments)
Likviditas (Kévetelések+Bank, Pénztar+Elhatdrolt kamat / Kételezettségek) 159,54 103,16
Liquidity (Receivables+Cash Bank+Accr. Interest / Payables)
Eszkdzardnyos nyereség (Addzott eredmény / Mérlegféssszeg) 3,05 2,57
Return on Assets (After tax profit / Total Assets)
Befektetett eszkdzok aranya (Befektetett eszkdzok / Mérlegf8osszeg) 91,28 90,30

Invested Asset Ratio (Investments / Total Assets)




A DIJBEVETEL NOVEKEDESE (ELET- ES BALESETBIZTOSITASOK) //

millié Ft
MERLEGFOOSSZEG //

millié Ft
ADOZOTT EREDMENY //

millié Ft

* 2005 december 1-t8] a nem-életbiztositési Uzletdg (General Insurance
Division) a Zrt-n kivil, az AIG Europe S.A. fidktelepeként tevékenykedik.



ESZKOZOK // ASSETS

ezer Ft HUF ‘000

Immateridlis javak Intangible assets

Befektetések Investments

Ingatlanok Real estate

ebbdl: sajat haszndlatt ingatlanok from above: occupancy real estate
Befektetések kapcsolt vallalkozdsokban Investments in affiliated companies
Egyéb befektetések Other investments

A befektetési egységekhez kétott (unit-linked) életbiztositasok szerz6d8i javara
végrehajtott befektetések Investments made on the policyholders' own risk
Kévetelések Receivables

Kézvetlen biztositasi Ggyletb8l szarmazéd kdvetelések Insurance receivables
Kévetelések viszontbiztositéi Ugyletekb8l Reinsurance receivables

. Viszontbiztositéra jutéd tartalékrész az életbiztositasi dijtartalékbél Reinsurance

share from life insurance mathemathical reserve

Egyéb kdvetelések Other receivables

Egyéb eszkézdk Other assets

Aktiv id8beli elhatdroldsok Prepaid expenses and accrued income

Eszkdz6k 6sszesen Total assets

FORRASOK // LIABILITIES

1.
I
IV.

VI.
VII.

E.
F.
G

I

I
1.
V.
V.
H.

ezer Ft HUF ‘000

Sajat t6ke Equity

Jegyzett téke Share capital

ebbdl: visszavéasarolt tulajdoni részesedés névértéken from above: own shares
repurchased

Jegyzett, de még be nem fizetett t6ke Subscribed capital unpaid(-)
T6ketartalék Capital reserves

Eredménytartalék Profit and loss reserve(+)

Lekotott tartalék Engrossed reserve

Ertékelési tartalék Revaluation reserve

Mérleg szerinti eredmény Balance sheet profit(+)

Alérendelt kélcsént6ke Subordinated loans

Biztositastechnikai tartalékok Insurance technical reserves
Biztosftastechnikai tartalékok a befektetési egységekhez kotott (unit-linked)
életbiztositas szerz8dé&i javara Reserves for investments made on the
policyholders' own risk (1+2)

Céltartalékok Provisions

Viszontbiztositéval szembeni letéti kotelezettségek Reinsurance deposits
Kotelezettségek Payables

Kotelezettségek kozvetlen biztositasi Ugyletekbdl Payables from direct
insurance activities

Kotelezettségek viszontbiztositasi tgyletekbdl Reinsurance payable
Kotelezettségek kotvénykibocsatasbol Bonds payable

Hitelek Loans payables

Egyéb kotelezettségek Other payables

Passzfv id8beli elhatédroldsok Accrued expenses and deferred Income

Forrasok 6sszesen Total liabilities

2006
Osszesen

4,663
31,768,939
272,817
249,161
3,100
31,493,022
0

613,117
414,034
49,929
0

149,154
549,412
1,866,875

34,803,006

2006
Osszesen

7,121,079
1,000,000
0

0

361,733
5,234,536
64,625

0

460,185

0
26,289,529
0

1,881
8,144
1,192,818
212,694

295,950
0
0
684,174
189,555

34,803,006

2007
Elet

3,399
30,419,703
66,365
60,622
2,958
30,350,380
507,938

496,511
360,079
0
0

136,432
275,603
2,180,386

33,883,540

2007
Elet

3,595,574
500,000
0

0

174,645
2,391,237
29,905

0

499,787

0
28,487,548
507,938

1,531
5,654
1,054,852
315,382

160,567
0
0
578,903
230,443

33,883,540

2007
Nem-Elet

164
4,825,993
199,095
181,867
142
4,626,756
0

69,156
67,401
1,248
0

507
22,190
229,253

5,146,756

2007
Nem-Elet

4,328,431
500,000
0

0

187,088
3,338,204
0

0

303,139
0

409,920

0

0

7,940
369,595
1,255

59,917
0

0
308,423
30,870

5,146,756

2007
Osszesen

3,563
35,245,696
265,460
242,489
3,100
34,977,136
507,938

565,667
427,480
1,248

0

136,939
297,793
2,409,639

39,030,296

2007
Osszesen

7,924,005
1,000,000
0

0

361,733
5,729,441
29,905

0

802,926

0
28,897,468
507,938

1,531
13,594
1,424,447
316,637

220,484
0
0
887,326
261,313

39,030,296



EREDMENYKIMUTATAS // INCOME STATEMENT

ezer Ft HUF "000

Nem életbiztosftdsi 4g Non life insurance

01.
02

03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.

A)

Megszolgdlt dijak, viszontbiztositds nélkil Earned premium without reinsurance

. Biztosftottaknak visszajuttatandé befektetési eredmény (C/06. sorral egyezéen)

Investment income refundable to policyholders

Egyéb biztositdstechnikai bevétel Other insurance income

Kérok réforditdsai Claim expenditures

Matematikai tartalékok véltozdsa Change in mathematical reserves (+/-)
Dij-visszatéritési tartalékok véltozdsa Change in premium refund reserve (+/-)
Kéaringadozdsi tartalék valtozdsa Change in claim equalization reserves (+/-)
Egyéb tartalékok vdltozdsa Change in other technical reserves (+/-)

Netté miksdési kdltségek Net operating expenses

Egyéb biztositastechnikai réforditésok Other insurance expenses

BIZTOSITASTECHNIKAI EREDMENY INSURANCE TECHNICAL PROFIT / (LOSS)
(01+02+03-04+/-05+/-06+/-07+08-09-10)

Eletbiztositési Gg Life insurance

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07
08.
09.
10

11
12.

B)

Q)

D)

Megszolgdlt dijak, viszontbiztositds nélkil Earned premiums without reinsurance
Biztositdstechnikai bevételek befektetésekb8l Investment income

Befektetések nem realizdlt nyeresége Non realized investment income

Egyéb biztositdstechnikai bevétel Other insurance income

Karok raforditasai Claim expenditures

Matematikai tartalékok véltozdsa Change in mathematical reserves (+/-)

. Dij-visszatéritési tartalékok vdltozdsa Change in premium refund reserve (+/-)

Karingadozdsi tartalék véltozdsa Change in claim equalization reserves (+/-)
Egyéb tartalékok véltozdsa Change in other technical reserves (+/-)

. Befektetési egységekhez kotott (unit-linked) életbiztositds tartalékanak véltozdsa

Change in Unit Linked life insurance reserves (+/-)

. Netté mGkodési kdltségek Net operating expenses

Biztositdstechnikai réforditdsok befektetésekbdl Technical expenses of investments (life)

BIZTOSITASTECHNIKAI EREDMENY INSURANCE TECHNICAL PROFIT / (LOSS)
(01+02+03+04-05+/-06+/-07+/-08+/-09-10+/-11-12-13)

NEM BIZTOSITASTECHNIKAI ELSZAMOLASOK NON INSURANCE

SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY PROFIT / (LOSS) ON ORDINARY ACTIVITIES
(+/-A+/-B+01+02+03+04+05-06-07-08-09+10-11)

ADOZAS ELOTTI EREDMENY PROFIT BEFORE TAX
(+/-D+/-14)

ADOZOTT EREDMENY PROFIT AFTER TAX
(+/-E-15)

MERLEG SZERINTI EREDMENY BALANCE SHEET PROFIT / (LOSYS)
(+/-F+16-17)

2006

786,800

4,503
174,682
22,490

-6,240
322,684
2,064

275,623

5,878,507
1,752,798
0

0
1,655,711
2,861,569
34,869

0

2,042

0

2,018,702
48,447
1,009,965

-4,331

1,281,257

1,281,257

1,060,185

460,185

2007

882,397

84,666
18,211

21,079
419,609

338,832

6,975,304
1,968,589
0

0
2,245,008
2,454,139
64,040

0

7,229
507,938

2,735,829
27,229
902,481

17,728

1,259,041

1,259,041

1,002,926

802,926



TARSASAGI ADATOK // CORPORATE DATA

Alapitas 1990. november 5-i alapité okirattal
Incorporation November 5, 1990
Cégbejegyzés 1990. december 17.
Registration December 17, 1990
Hivatalos elnevezés AHICO Els8 Amerikai-Magyar Biztositéd Zrt.
Official name AHICO First American-Hungarian Insurance. Co.

A tarsaség székhelye 1083 Budapest, Szigetvdri u. 7.; 1440 Budapest, Pf. 3
Headquarter Szigetvéari u. 7. H-1083 Budapest; PO. Box 3, 1440
Telefonszédm (1) 459-7500

Phone
Honlap www.ahico.hu

Homepage

Tulajdonos ALICO - American Life Insurance Company 600 King St. One

Owner ALICO Plaza Wilmington, Delaware 19899, USA
Az igazgatésag dsszetétele Andreas Vassiliou
Board of Directors elnok

chairman
dr. Boda Ferenc
dr. Pozsgay Istvdn

A feligyel&bizottsdg dsszetétele Zack Abounassar
Supervisory Board elndk
chairman
Chris Mistillioglou
Mario Valdes-Lora

Kényvvizsgald PricewaterhouseCoopers
Auditor Kényvvizsgalé és Vezetési Tandcsadé Kft.
Adészédm 10472798-2-44

Tax registration no.

A Minisztertandcs 1078/1990. (V. 10.) hatdrozatdban hagyta
j6vd az &llami pénzigyekrél sz616 1979, évi ll. tv. 34. § (7)
bekezdése alapjan az Els8 Amerikai-Magyar Biztosité Rt.
budapesti székhely( biztositéd intézetként valé megalapitésat,
tébbségi kilfeldi részesedéssel.

Incorporation of the First American-Hungarian Insurance
Company, as a majority foreign owned company was approved
by resolution of Council of Ministers’ decree 1078/1990. (V.
10.) based on law 1979. Il. para 34 section (7) on state
finances.




VEZETOSEG // MANAGEMENT

dr. Boda Ferenc
Szirmai Andrés
Krizbai Zoltan

dr. Pozsgay Istvén

Szakdall Marta

Balogh Gébor

Béres Gyorgy

Bertok Istvan

Dallos Krisztian

Kassa Zoltén
Magyarfalvi Csilla
Molnér Antal

Muhoray Rébert Andrds
Nagy Csaba Zsolt
Somogyi Tamés

Torjék Zoltédn Laszlé

Vezérigazgatéd
General Manager

Ertékesitési és marketing vezérigazgaté-helyettes

Deputy General Manager, Chief Sales and Marketing Office

Szamviteli rendért felel8s vezetd
Statutory Chief Accountant

Vezeté jogtandcsos
General Counsel

Vezeté biztositdsmatematikus
Chief Actuary

lgazgatéd, Pénzintézetek és Alternativ értékesités

Director, Financial Institutions and Associate Distribution

Halézati értékesitési igazgatd
Agency Director

Broker értékesitési igazgatd
Brokerage Director

Marketing és kommunikéciés osztdlyvezetd
Marketing and Communications Manager

Emberi eréforras igazgaté
Human Resources Manager

Ugyfélszolgalati féosztalyvezetsd
Customer Service Manager

Informatikai vezetd
MIS Manager

Oktatdsi vezets

Training Manager

Ertékesitési adminiszirdciés osztdlyvezets
Sales Support Manager

Csoportbiztositasi értékesitési igazgatd
Group Sales Director

Balesetbiztositdsi igazgatd
PA Director



UGYNOKSEGEK ES TELEPHELYEK // AGENCIES AND BRANCH OFFICES

Kézponti iroda 1083 Budapest, Szigetvari u. 7.
Administrative office Tel: 459-7500
Fax: 459-7529
ahico@aiglife.hu

Ertékesitési irodak 1092 Budapest, Raday u. 51.
Sales offices Tel: 215-8124, 456-8020
Fax: 215-8154, 456-8030
bakatscenter@ahico.hu
bakats4 @ahico.hu

4025 Debrecen, Miklés ¢t 20.
Tel: 52 324-566
Fax: 52 324-566

7621 Pécs, Jokai u. 3/b
Tel: 72 212-358

Fax: 72 212-358
pecs@ahico.hu

5000 Szolnok, Kossuth L. u. 18. l.em
Tel: 56 789-477

Fax: 56 789-478
ahico.szolnok@chello.hu

Egyéb AlG-érdekeltségek Magyarorszdgon AlIG Europe S.A. Magyarorszdagi Fidktelepe
Other AIG orghanizations in Hungary 1088 Budapest, Rakéczi ot 1-3.
East-West Business Center
Fioktelep Vezets
General Manager
Csakvari Péter
Tel.: 801-0850
Fax.: 801-0899

AIG / Lincoln Epﬁési Kft.

Infopark Research Centre

1117 Budapest, Neumann Jénos utca 1.
Ugyvezets Igazgatd

Managing Director

R. Lance Bozman

Tel.: 382-5100

Fax.: 382-5101

AIG / Lincoln Gazdasdagi Fejlesztési Kft.
1117 Budapest, Budafoki ¢t 91-93.
Ugyvezets Igazgatéd

Managing Director

R. Lance Bozman

AIG / Lincoln Europe Retail Fejleszté és Szolgdltaté Kit.
1117 Budapest, Neumann Jdnos utca 1.

Ugyvezets Igazgatd

Managing Director

Brian Robert Jenkins






AHICD

BIZTOSIiTO ZRT.

AHICO Elsé Amerikai-Magyar Biztosité Zrt. AHICO First American-Hungarian Insurance Company
Az American International Group, Inc. (AIG) tagja A member Company of American International Group, Inc. (AIG)
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